Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

0E202308/0747

Mobilidade Interna

Ativa

Outros

Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

Posicdo Rem. detida pelo/a trabalhador/a acrescida de um supl.mensal
disponibilidade permanente

0.00 EUR

Exercicio de atividades inerentes a carreira e categoria de Técnico Superior, em
conformidade com o contetido funcional constante do anexo a que se refere o
n.% 2 do artigo 88.° da LTFP, para o exercicio de fungdes no Museu da
Presidéncia da Republica (MPR), designadamente:

- Realizar visitas guiadas ao MPR, a grupos do pré-escolar ao secundario, grupos
universitarios, grupos de seniores e outros grupos de publico adulto;

- Realizar visitas ao PNB e PCC, dando a conhecer as suas vivéncias e Historia,
em portugués e linguas estrangeiras;

- Dinamizar oficinas pedagdgicas do MPR destinadas, maioritariamente, a grupos
escolares;

- Assegurar a reestruturagdo e criagdo de novas oficinas e criagdo de respetivos
materiais pedagdgicos;

- Efetuar o planeamento, gestdo e realizagdo de projetos pedagdgicos;

- Efetuar o planeamento, gestdo e realizagao de atividades para celebrar dias
tematicos, tendo em conta as especificidades do publico-alvo;

- Efetuar o planeamento, gestdo e realizagdo de atividades digitais para
publicacdo nas redes sociais do MPR, facebook e pagina online;

- Conceber e produzir materiais de apoio as atividades pedagdgicas do Servico
Educativo, designadamente guides, manuais de procedimentos, folhetos, entre
outros;

- Apoiar a realizagdo de atividades de iniciativa presidencial, como sejam os
encontros no PNB com cientistas, escritores, desportistas, jornalistas;

- Estabelecer colaboragdes com entidades terceiras (e.g., Juntas de Freguesia,
Instituigdes de Solidariedade Social, Escolas);

- Proceder a revisdo e atualizagdo de contetdos do Servigo Educativo para o site
do MPR;

- Assegurar a rececao e resposta a correspondéncia em formato eletrénico;

- Efetuar o agendamento de reunides;

- Gerir 0 agendamento de pedidos para a realizagdo de visitas orientadas e
oficinas pedagdgicas/ateliés de artes plasticas e restantes atividades do Servico
Educativo;

- Organizar e gerir 0 arquivo corrente, eletrénico e em papel;

- Prestar informagGes aos diversos tipos de publico, ao telefone e
presencialmente, em diversas linguas, no decorrer das atividades e nos dias em
que assegura o servico no balcdo do MPR.

Relacdo Juridica:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui¢éo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;



Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Locais de Trabalho

Sub-

Area Temética Ignorada

¢) Nao inibicéo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Licenciatura

Licenciatura

area Tematica Area Tematica

Area Tematica Ignorada

Local Trabalho N° Postos Morada

Palacio de Belém -
Calgada da Ajuda, n.°
11

Secretaria-Geral 1

da Presidéncia da
Republica

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1349022 LISBOA Lisboa Lisboa

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

a) Ser detentor/a de relagdo juridica de emprego publico previamente
constituida, em regime de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo
indeterminado, em efetividade de funcdes;

b) Experiéncia profissional nas fungdes descritas na caracterizagdo do posto de
trabalho.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

recursos.humanos@presidencia.pt

Tel. 213 927 600 / 213 614 638 ou recursos.humanos@presidencia.pt
2023-08-29

2023-09-05

Jornal Oficial e Orgao de Comunicacao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

n.a.

n.a.




Formalizacdo das candidaturas:

A candidatura devera ser formalizada mediante requerimento dirigido a Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, remetida
exclusivamente por correio eletronico para recursos.humanos@presidencia.pt, até ao termo do prazo fixado, com a mengdo
expressa da modalidade de relagdo juridica de emprego publico que detém; da carreira/categoria, posigdo e nivel remuneratdrios;
servigo/organismo a que pertence; do tempo de exercicio de fungles na area objeto do presente recrutamento e das fungdes
desempenhadas; do endereco eletrdnico e do contacto telefénico nas horas de expediente; mencionando no assunto da mensagem
do correio eletrénico a seguinte identificacdo expressa: “Recrutamento por mobilidade — SGPR/TS-MPR"

0 requerimento devera ser, obrigatoriamente, acompanhado de curriculo profissional devidamente atualizado, detalhado e
assinado.

Métodos de selecdo:

A selegdo do/a(s) candidato/a(s) sera efetuada com base na analise do curriculum vitae apresentado, complementada com uma
entrevista profissional de selegdo.

A andlise curricular tem carater eliminatdrio e apenas os candidatos pré-selecionados serdo contactados para a
realizacdo da entrevista profissional de selecdo.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, a Administragdo PUblica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao.




